[image: image1.png]\ °
Ay





[image: image2.png]Twoj partner w rozwoju

polska

www.bit-polska.pl



E-podpis i e-formularz(warsztat 2.11)
Urząd pracy przyszłości.
Następujący rozwój technologii informatycznych, sprawia, że niezbędne staje się wykorzystanie dokumentów i podpisów elektronicznych w relacjach pomiędzy biznesem a administracją publiczną czy osobami fizycznymi. Nowe elektryczne formy dokumentacji powodują nie tylko oszczędność czasu, ale dają przede wszystkim możliwość zdalnego podejmowania czynności prawnych. To doskonała alternatywa na przyspieszenie czynności administracyjnych, będąca ułatwieniem nie tylko dla pracowników Urzędów pracy, ale także ich klientów. 
Grupa docelowa:

Szkolenie adresowane jest do pracowników Urzędów Pracy, którzy są otwarci na rozwój technologii informatycznych oraz pragną ulepszyć i przyspieszyć podejmowanie decyzji administracyjnych.  
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest poszerzenie wiedzy dotyczącej zaawansowanych narzędzi związanych z przyspieszonym rozwojem mediów elektronicznych. Dzięki uczestnictwie w tym szkoleniu, każdy pracownik Urzędu Pracy zapozna się ze specyfiką e-podpisu oraz e-formularza oraz pozna ich skuteczne zastosowanie w pracy Urzędu.  
Zakres i program szkolenia:
1. Prawne i technologiczne aspekty stosowania podpisu elektrycznego oraz e-formularza. 
2. Bezpieczeństwo dokumentu elektrycznego i elektronicznej wymiany danych.
3. Obszary zastosowania podpisu elektrycznego (elektroniczny dokument, program Płatnik, ZUS, poczta elektroniczna, Internet). 
4. Wyjaśnienie pojęć i terminologii związanych z Infrastrukturą Klucza Publicznego ( PKI).
5. Proces uzyskiwania certyfikatu.
6. Korzystanie z kart elektronicznych. 
7. Składanie i weryfikacja podpisu kwalifikowanego.
8. Podpisywanie i szyfrowanie poczty elektronicznej.
9. Podstawowe zasady bezpiecznego korzystania z Internetu.

10. Konfiguracja programu Płatnik i wysyłanie podpisanych dokumentów do ZUS-u. 
Czas trwania szkolenia:

2 dni (1 godzina szkoleniowa trwa 45 minut).
Zapewniamy Państwu:

1. Doświadczoną kadrę trenerską.
2. Wykorzystanie nowoczesnego sprzętu multimedialnego.
3. Bardzo dobre warunki lokalowe.
4. Materiały szkoleniowe.
5. Serwis kawowy.
6. Certyfikat ukończenia kursu.
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